CURRICULUM VITAE

CURRICULUM VITAE

Nom et Prénom . CHEIKHNA MOHAMED SALEM HAMMADI

Date et Lieu de Naissance 1 1959 a NEMA

Nationalité . MAURITANIENNE

Situation matrimoniale : Marié, pére de 3 enfants

TITRE : Ingénieur Principal de I'Economie Rurale ( BAC +5)
Langues pratiquées . Arabe et Frangais

Téléphone 1420018 18

Email : mscheikhna@yahoo.fr

cheikhnamshammadi@gmail.com
ETUDES:
- Baccalauréat (série Sciences naturelles)
- Dipléme d'Ingénieur Agronome (Institut National Agronomique/Algérie)
- Dipldme d'Ingénieur d'Etat en Agronomie spécialité Foresterie (Bac+b) :
(Institut National Agronomique / INA/ALGER).

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

2014- Déc 2016 : Directeur Général de ' Agence Nationale de la Grande Muraille

Verte
(ANGMV)/MEDD ;
2012-2014 : Coordinateur du Programme Spécial de la Protection de la Ville
de Nouakchott (PSPVN)/MEDD
2006 - 2012 : Délégué Régional du MDR de la Wilaya de Nouakchott ;

2005 - 2006 : Délégué Régional MDRE du TRARZA ;

2004 - 2005 : Directeur du Centre National de Recherche Agronomique
et du Développement Agricole (CNRADA) ;

2000 - 2004 : Délégué Régional MDRE du TRARZA ;

1999 - 2000 : Délégué Régional MDRE du GORGOL :

1996 - 1999 : Délégué Régional MDRE du HODH EL GHARBT ;

1993 - 1996 :  Chef Service Formation - Vulgarisation/DRFV/MDRE /Projet
des Services Agricoles (PSA) (BM) ;



1992 - 1993 :  Chef service Reboisement et Faune / DPN /MDR ;

1991 - 1992: Point focal de la préparation et du suivi du dossier du Sommet
de RIO (BRESIL):

1989-1990 : Responsable du suivi -évaluation du Volet lutte contre la
Désertification (Mau/2822) CSA/ PAM /MDR.

DISTINCTION
Médaille de la Reconnaissance Nationale attribuée en 2003 (Décret N° 124-
2003/PR en date du 16 décembre 2003).

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE GLOBALE :

Cette expérience professionnelle globale a été acquise durant trois décennies
de travail dans le secteur rural (Complément d'effectif, Chef de service au
niveau central, Délégué régional du Hodh El Gharbi, du Gorgol, du Trarza,
Directeur du CNARADA, DR du TRARZA, DR de Nouakchott, Coordinateur de
Projet PSPVN et Directeur Général de 'ANGMV) :

EXPERIENCE EN RECHERCHE /DEVELOPPEMENT/ACTION :

o Suivi et encadrement des exploitations agricoles et mardichéres en zones
irriguées, pluviales et urbaines.

« Organisation et encadrement des campagnes agricoles annuelles au niveau
des wilayas du HODH EL GHARBI du GORGOL du TRARZA et de
NOUAKCHOTT.

e Evaluation des emblavures des différentes campagnes rizicoles au Gorgol
et Trarza.

o Identification et exécution des programmes de travaux de désenclavement
des zones de production au Trarza.

e Coordination, suivi et évaluation de I'exécution des programmes de
protection des cultures.

e Coordination régionale et suivi des campagnes de lutte anti avigire et
acridienne dans les zones de production du Gorgol et du Trarza.

« Suivi et évaluation de l'exécution des programmes de curage et de
faucardage des axes hydrauliques dans les zones de production du Trarza.

o Suivi de lexécution des programmes de lutte contre les plantes
envahissantes (Thypha et salvinia sp) sur les axes hydrauliques du Trarza.

e Suivi et contrdle des établissements semenciers conformément a la



réglementation en vigueur et aux closes leur cahier de charge.
Coordination de programmes de campagne agricole conjointement avec les
bureaux régionaux de la FAEM du GORGOL et du TRARZA.

Participation aux différentes Commissions fonciéres chargées de trouver
des solutions aux différents litiges dans les zones de production du Trarza
et au Gorgol.

Mise en place et suivi des Banques de Céréales et de semences dans les
villages des différentes wilayas du H El Gharbi et du Gorgol.

Coordination, suivi et évaluation des essais en stations de recherche et en
milieu paysan.

Elaboration et exécution de procédures de distribution des différents
intrants agricoles aux producteurs.

Suivi de I'exécution des barrages de SAVA et BOUGRELT au H.El Garbi en
plus des digues et diguettes.

Evaluation des paturages annuels aprés chaque hivernage et identification
des zones & potentiel pastorale & risque ou difficilement exploitable par
manque d'eau au H.El Gharbi, Gorgol, Trarza .

Coordination et suivi de 'exécution des campagnes de vaccination du cheptel
au H.E| Gharbi, Gorgol, Trarza et Nktt.

Suivi des équipes vétérinaires en charge du contréle des abattoirs.
Coordination et exécution des campagnes de lutte contre les abattages
clandestins au niveau des agglomérations urbaines en particulier a Nktt.
Coordination des équipes en charge de I'exécution des campagnes de lutte
contre les chiens errants et fauves.

Coordination et suivi des équipes en charge de |'exécution des campagnes de
lutte contre la rage a Nktt.

Coordination des activités du réseau REMEMA & travers le suivi des
troupeaux sentinelles au H.El Gharbi.

Suivi des activités des cliniques vétérinaires et de ses différentes
prestations de service auprés des éleveurs.

Contréle de qualité des produits d'origine animale et végétale en particulier
sur le plan de I'hygiéne.

Encadrement et suivi des projets laitiers.

Coordination et suivi des activités des projets de développement au niveau
régional (H. El Gharbi, Gorgol, Trarza et Nktt ) (PSA, GIRNEM, PGRNP,
PADEL, PDRC, OASIS).

Membre de lI'équipe de coordination et de gestion des situations de
catastrophes : inondation 1999 au GORGOL, inondation au TRARZA en
2002, les pluies froides de janvier 2001 et les différentes invasions
acridiennes au H. El Gharbi et au Trarza.



EXPERIENCE EN ORGANISATION FORMATIONN ET ENCADREMENT

o Réalisation de I'ensemble des Formations de mise & niveau du dispositif de
vulgarisation dans toutes les wilayas d'intervention du projet des Services

Agricoles (PSA)/MDR/BM.

« Homologue du consultant chargé de la préparation d'une étude sur une
nouvelle approche de I'enseignement et de la formation agricole (TCO/FAO)

mai 1995.

o Participation et animation d'Ateliers Mensuels de Revue Technologique
(AMRT) sur des thémes techniques innovants et répondant aux besoins des
producteurs (Groupe cible : producteurs, agents de vulgarisation de base et

chercheurs) /MDR/CNRADA/CNERV/PSA/BM.

e Formation des Equipes Techniques mobiles (EMHT) sur la méthode Visite
and Training (3 Ateliers :NemaKiffa et Sélibabi) pour I'encadrement des
éleveurs dans les wilayas dintervention du  projet Elevage

II /MDR/BAD/BM.

o Rédlisation des réunions de sensibilisation des groupes cibles sur la
prévention contre les risques de propagation de la grippe aviaire au niveau

des aviculteurs de la wilaya du Trarza.

« Formation et encadrement des coopératives agricoles sur I'organisation et

la gestion dans les wilayas H.El Gharbie, du Gorgol et au Trarza ;

« Formation et encadrement des paysans & travers des séances de formation
théorique et pratique sur la technique de lutte contre la sesamie dans les
wilayas du H.El Gharbie, du Gorgol et au Trarza :(Programme de campagne

agricole du MDRE) ;

« Participation & I'¢laboration de ligne de base référentielle d'indicateurs de
projet pour permeftre de mesurer les changements de fagon continue afin

de prendre les décisions qui s'imposent a limmédiat ;

« Participation et exécution de systéme de suivi-évaluation & fravers la

mesure et l'analyse des indicateurs clés objectivement mesurables ;

« Animation des réunions villageoises des producteurs et organisations

socioprofessionnd les.

o Mise en place de plusieurs coopératives et Unions de coopératives dans les

wilayas du H. El Gharbi, Gorgol, Trarza et Nouakchott.

o Initiation, organisation et encadrement des coopératives, associations et
organisations socioprofessionnelles d'éleveurs et agriculteurs (ADC, ACP,

ACPO, GNAP, FAEM etc...).



AUTRES EXPERIENCES DANS LE DOMAINE DE L'ENVIRONNEMENT :

Exécution des programmes pare-feux.

Mise en place et/ou redynamisation des comités villageois de lutte contre
les feux de brousse, des coupes abusives et du braconnage.

Suivi de la restauration et de la gestion durable des terres et des
écosystemes.

La formation des communautés sur les thématiques de gestion durable des
terres en zone aride.

La proposition de mise en place de plusieurs pratiques ef techniques de
Gestion Durable des Terres afin d'atténuer la pression sur les ressources
naturelles ;

Suivi et contrdle de I'exploitation forestire dans les zones de production
du charbon.

Encadrement et suivi des sites de production des plants et des sites de
plantation.

Participation et encadrement des équipes en charge des opérations de
nettoyages du quartier de la Socogim PS, du marché de Sebkha et du littoral
de Nouakchott (Zone : Port de I'Amitie et marché de Poisson) : Opération
sous |'égide du Ministére de I'Environnement du Développement Durable.

Participation a plusieurs sommets, réunions et ateliers sur l'environnement
et le développement durable.

EXPERIENCE EN GESTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE :

Responsable de la gestion administrative et financiére des services des
Délégations Régionales du MDR du Hodh EL Gharbi, du Gorgol, du Trarza ,
du CNARADA, de la Délégation du MAE de Nouakchott, du Projet PSPVN et
de I'Agence Nationale de la GMV .

Gestion des brigades de terrassement du Hodh EL Gharbi, du Gorgol et du
Trarza.

Elaboration de PTA, de Budget prévisionnel, Plan de décaissement,
Participation & des réunions annuelles d'arbitrage budgétaires :
Elaboration de spécifications techniques de marchés ;

Bonne connaissance d'élaboration de Daos et des procédures des marchés
publics ;

Bonne connaissance des procédures réglementaires de gestion du personnel
administratif

Participation et suivi des campagnes de commercialisation du Paddy au



Trarza en collaboration avec la Sonimex et le Crédit Agricole.

o Suivi des prix et de I'équité dans la prestation du matériel des travaux de
sol et de moisson du secteur privé au niveau des zones de production
rizicole.

«  Ancien membre du Conseil d'Administration et Comité de Pilotage de:
'ENFVA, MPOURIE, CNARADA, Projet PAZAP PK 17, Projet SIDVEN:

o Exécution de confrats de programmes d'ouvrages hydrauliques avec les
communes de SAVA et HASST ABDALLA au H. El Gharbi.

AUTRES EXPERIENCES PROFESSIONNELLES SPECIFIQUES :

« Ancien membre du comité des experts de I'Initiative de la Grande Muraille
Verte

« Bonne connaissance des questions de changement climatique, de
développement durable et du Cadre d'action de Sendai pour la réduction
des risques de catastrophe

o Elaboration conjointement avec [I'UICN du dossier du programme
Amélioration de la résilience au changement climatique des zones humides
continentale sur le tracé de la GMV (financement du FEM) ;

o Elaboration de fiches conceptuelles de projets de développement ;

« Participation & lidentification et a I'évaluation de programmes et projets de
Développement du secteur agricole.

o Anciens membres des groupes de travail sur la sécurité alimentaire en
Mauritanie

o Participation et animation dateliers mensuels de revue technologique
(Chercheurs, Vulgarisateurs et Producteurs).

e Ancien membre groupe de travail des experts maghrébins sur la Recherche
- Formation - Vulgarisation ;

e Ancien membre du Comité Technique chargé de la création du Pdle
d'Activités agricoles Périurbaines au PK 17 »

e Suivi technique des programmes du CDHLPT au TRARZA.

e Suivi des activités de 'Ong/ OXFAM dans le cadre du programme AFFOLE.

o Bonne connaissance du milieu associatif du secteur agricole ;

o Participation & la préparation d'une Alliance Nationale GMV avec
I'implication de la société civile et de la jeunesse.

o Mobilisation, sensibilisation et encadrement des jeunes écoliers dans le
cadre du reboisement des établissements scolaires



o Bonne expérience dans I'organisation des réunions, ateliers et sessions
de formation ;

» Bonne connaissance en rédaction et bonne aptitude en communication ;

e Bonne madftrise du frangais et de |'arabe

e Bonne aptitude au travail en équipe

» Bonne expérience dans la coordination des projets et programmes de
développement dans le secteur agricole et environnemental ;

CONNAISSANCES EN INFORMATIQUE :

Bonne connaissance de 'outil informatique et son utilisation.
Formation sur le Windows (Word et Excel) : (Traitement de texte et Excel) au
CSET de NKTT.

CONSULTANCE ET AUTRES CONTRATS

Contrat de consultance d'appui technique pour la planification des activités de
production des filieres soutenues par le PRODEFI au titre du PTBA 2020,
novembre 2020 ;

La réalisation d'un module de formation sur la gestion économique et financiére
des exploitations de production au profit des gestionnaires des coopératives et
associations du projet de développement de filiéres inclusives (PRODEFI), juillet
2021 ;

La réalisation d'un diagnostic de 38 infrastructures réalisées au niveau des sites
du projet de développement de filieres inclusives et propositions d'amélioration
pour le rétablissement de la qualité des ouvrages, Octobre 2021 ;

Réalisation d'un diagnostic de la qualité des infrastructures réalisées par le
PRODEFI et évaluation quantitative des propositions d'amélioration pour le
rétablissement de la qualité de chaque ouvrage et autres réalisations existantes,
Mai 2022 ;

La réalisation d'une formation au Gorgol et Brakna sur la gestion économique et
financiére des exploitations de production au profit de 300 gestionnaires des
coopératives et associations du projet de développement de filiéres inclusives

(PRODEFT), aofiit et sept 2022 ;



La réalisation de la formation au niveau des deux antennes régionales EST et SUD
sur la gestion économique et financiére des exploitations de production au profit
des gestionnaires des coopératives et associations du projet de développement de
filieres inclusives (PRODEFT), Avril 2024

Consultation pour la formation des formateurs en alphabétisation fonctionnelle
des femmes et des jeunes dans la zone EST, soutenues par le PRODEFI, décembre
2024 ;

AUTRES APTITUDES :
o Aptitudes a effectuer de fréquents déplacements sur le terrain

Je soussigné, certifie, que les renseignements ci-dessus rendent fidélement
compte de ma situation, de mes qualifications et de mon expérience.

o

—/

r]/ Nouakchott, le 10 mars 2025
s



